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Gornje Jesenje 21.9.2017.

Temeljem ¢l. 73. Statuta Osnovne Skole GORNJE JESENJE te obavijesti Krapinsko-
zagorske Zupanije i Opéine Jesenje o sufinanciranju pomocénika u nastavi, ravnateljica Osnovne Skole
GORNIJE JESENJE, Gornje Jesenje 78, dana 21.09.2017. godine, raspisuje

NATJECAJ
za prijam u radni odnos

Pomoénika u nastavi za ucenika s teSkoéama u razvoju — 1 osoba

Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme — 20 sati tjedno

Mjesto rada: Osnovna Skola Gornje Jesenje

Prijevoz na rad: sukladno vazeéim propisima TKU

Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme do 15.6.2018.g.

Uvjeti:
- zavrSeno najmanje srednjoskolsko obrazovanje,
- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak

Prednost ¢e imati osobe:
- siskustvom u radu kao pomocnik u nastavi,
- koje su sudjelovale u edukcijama za pomocnike u nastavi,
- siskustvom u volontiranju.

Opis poslova:

Pomocnik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uceniku s teSko¢ama u razvoju
tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i
motoricku aktivnost ucenika, u svakidasnjim nastavnim, izvannastavnim i izvanucionickim
aktivnostima, te poslovi specifi¢ni za funkcioniranje ucenika.

Ukoliko odabrani kandidat nema valjani dokaz o zavrSenom odgovarajuéem programu edukacije, u
obavezi je sudjelovati u programu edukacije, a koji ¢e se realizirati kroz minimalno 20 sati prethodno
pocetku rada pomocnika u skoli.

Program edukacije sadrzi najmanje slijedeée elemente:

-osnovna nacela obrazovanja ucenika s teSko¢ama u razvoju s naglaskom na inkluzivno obrazovanje,
-karakteristike ucenika s teSko¢ama u razvoju,



- podrska uceniku s teSko¢ama u razvoju u odgojno-obrazovnom procesu i razvoju socijalnih vjestina
(nacina pruzanja pomodi)

- suradnja s uciteljem, struc¢nim timom u skoli, roditeljima i drugim uéenicima

- prva ucenika s teSkoéama u razvoju.

S kandidatom izabranim za pomoénika u nastavi sklopit ée se ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni
poslovi, trajanje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana. Po sklapanju ugovora
o radu i pocetku rada, pomocnik ¢e biti upuceni na obavljanje zdravstvenog (sanitarnog) pregleda,
sukladno vaZedoj zakonskoj obvezi za osobe koje obavljaju poslove u odgojno-obrazovnim
ustanovama.

U prijavi na natjecaj kandidat treba navesti svoje osobne podatke, (ime prezime, datum i mjesto
rodenja, OIB, adresu stanovanja, broj telefona i po moguénosti e-mail adresu te dostaviti trazene
priloge.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu, kandidati su duzni priloziti sljedeée dokumente u izvorniku ili
neovjerenoj preslici:
- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (presliku svjedodzbe, diplome ili potvrdu o
steCenoj strucnoj spremi),
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice ili domovnice),
- Zivotopis,
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 6
mjeseci od dana objave natjecaja,
- dokaz o iskustvu u radu kao pomocnik u nastavi,
- dokaz o zavrSenoj edukaciji u trajanju od najmanje 20 sati — za pomocnika,
- dokaz o ste¢enom iskustvu u volontiranju (potvrdu),
Kandidat ¢e prilikom sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid orginalne dokumente.

Nepravodobne i nepotpune prijave, kao i prijave koje nisu vlastoru¢no potpisane, neée biti
razmatrane.

Pisane prijave sa svim traZenim prilozima podnose se na adresu Osnovna Skola GORNJE JESENJE,
Gornje Jesenje 78, 49 233 Gornje Jesenje, najkasnije u roku od osam dana od dana objave natjecaja
na oglasnoj ploci u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje Podrucni ured Krapina te na web stranici i
oglasnoj ploti Skole.

Pojmovi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje, bez obzira na to koriste li se u

zenskom ili muskom rodu, obuhvadaju na jednak nacin Zenski i muski rod.

Ravnateljica:
Ljerka Malogorski-Dragoslavic, prof.



