
   

 

   

 

REPUBLIKA HRVATSKA 

KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA 

OSNOVNA ŠKOLA GORNJE JESENJE 

49233 GORNJE JESENJE 

KLASA: 112-02/24-01/5 

URBROJ: 2140-63-11-24-4 

Gornje Jesenje, 16. travnja 2024. 

 

 

Na temelju Odluke i Uputnice Zajedničkog povjerenstva za viškove i manjkove Krapinsko-zagorske 

županije za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu učitelja/ice prirode i biologije na neodređeno 

nepuno radno vrijeme, ukupno 14 sati tjedno, Komisija za provedbu natječaja ( u daljnjem tekstu: 

Komisija) objavljuje 

 

POZIV NA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA I SPOSOBNOSTI KANDIDATA 

 

I. Na testiranje se poziva slijedeći kandidat: 

1. Martina Kvež 

 

II. Testiranje kandidatkinje, nakon provjere identiteta  i uvodnih napomena, održat će se dana 

 

24. travnja 2024. godine (srijeda) u 09:00 sati u Osnovnoj školi Gornje Jesenje 

 

Ne postoji mogućnost naknadnog pisanog testiranja, bez obzira na razloge koje kandidata eventualno 

priječe da testiranju pristupi u naznačeno vrijeme. 

 

Ako kandidatkinja ne pristupi testiranju u navedeno vrijeme ili pristupi nakon vremena određenog za 

početak testiranja, ne smatra se kandidatkinjom u postupku. 

 

Postupak provjere znanja i sposobnosti provodi Komisija za provedbu natječaja. 

 

III. Opći i posebni dio obveznog testiranja provodi se pisanim testom. 

Svaki dio testiranja vrednuje se bodovima od 0 do 10. 

Smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju ako je za svaki dio testiranja dobio najmanje 5 bodova. 

Kandidat koji ne zadovolji na provedenom testiranju , odnosno dijelu testiranja, ne može sudjelovati u 

daljnjem postupku. 

 

Na pisanom testiranju nije dozvoljeno koristiti se literaturom i zabilješkama, napuštati prostoriju, 

razgovarati s prisutnima u prostoriji, a mobitel je potrebno utišati. Ukoliko  kandidatkinja prekrši naprijed 

navedena pravila biti će udaljena s provjere znanja, a njezin rezultat Komisija neće priznati niti 

ocjenjivati.  

 

IV. Intervju će se provesti istoga dana i to 24. travnja 2024. godine (srijeda) nakon provedbe pismenog 

dijela testiranja i ocjene pismenih testova. 

 



   

 

   

 

Komisija na razgovoru utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, interese i profesionalne ciljeve i motivaciju 

kandidata za rad u školskoj ustanovi.   

 

Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10. U vrednovanju razgovora ravnopravno s članovima 

Komisije sudjeluje ravnatelj školske ustanove. Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je 

dobio najmanje 5 bodova.  

 

Nakon provedenog postupka prethodne provjere znanja i sposobnosti, Komisija sastavlja Izvješće o 

provedenom postupku i utvrđuje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na 

pisanom testiranju i razgovoru koje dostavlja ravnatelju škole. 

 

V. Ovaj Poziv objavit će se na internetskoj stranici  (http://os-gornje-

jesenje.skole.hr/natjecaji?news_hk=5401&news_id=1927&mshow=1197#mod_news) i oglasnoj ploči 

Škole. 

 

PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATKINJE ZA TESTIRANJE SU: 

 

OPĆI DIO: 

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine broj: 87/08, 86/09, 92/10, 

105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) 

 

POSEBNI DIO: 

Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne 

novine broj: 112/10, 82/19, 43/20, 100/21) 

Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju 

(Narodne novine broj: 24/15) 

 

KOMISIJA ZA PROVEDBU NATJEČAJA 

 

 


