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Gornje Jesenje, 25, si1ednja2024.

Na temelju dlanka 3, te dlanakaT.-10. Pravilnika o nadinu i postupku kojim se svin karrdidatina za

zapo5ljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim sluZbarna pod jednakim uvjetima te vrednovanje

kandidata prijavljenih na natjedaj (dalje u tekstu: Pravilnik), Komisija za provedbu natjedaja (dalje u tekstu:

Komisija), natemelju natjedaja objavljenog 11. sijednja 2024. goditte zazapolllavanje na radno mjesto

spremai/ica Skole obj avlj uj e

POZIY NA PRBTHODNU PROVJERU ZNANJA I SI'OSOBNOSTI KANDIDATA

I. Komisijaje utvrdila cla pisanom testiranju za radno mjesto spremad/ic:r Skole na odredeno i puno radno

vrijeme, ukupno 40 sati tjedno, mogu pristr-rpiti slijedeii kandidati koji su podnijeli pravodobnu i urednr-t

prijavu i koji ispunjavaju formalne r.rvjete natjedaja:

1. M.K.

II. Kandidati iz todke L pozivaju se na prethodnu provjeru znania i sposobnosti putern pisanog testiranja

zarudnomjesto zakoje su podnijeli potpunu ipravodobnrtprijavu, koje 6e se, ttakot-tprovjele iderrtitettt

kandidata i r.rvodnih napomena, odrZati dana

30. siiednia 2024. eodine (utorak) u 9:00 sati u Osnovnoi SkoliGornie Jesenlc

Ne postoji moguinost naknadnog pisanog testiranja, bez obzira na razloge koje pojedinog l<andidata

eventualno prijede da testiranju pristLrpi u naznadeno vrijeme'

Smatra se daje kandiclat, koji se navedenog clana ne odazove do 9:00 sati i ne pristupi prethodnoj provjeri

znanja,bez obziranarazloge, povukao prijavu na nadedaj'

Ostale informacije vezafle uz pisano testiranje kao i pravni izvori iz kojih se provodi testiranje, navedeni

su u Obavijesti i uputama o pravnim i drugim izvorimaza priprematrje kandidata za testiranje, a koja je

prethodno objavljena na internetskoj stranici Skole (htt;,:/,'-rD;1"lill-lli! :

Postupak provjere znanjai sposobnosti provodi Komisija za provedbu nadedaja.

Na pisanom testiranju nije dozvoljeno koristiti se literatr:rom i zabilje5l<ama, napu5tati prostoriju,

razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nadin remetiti koncentraciju kadidata, a mobitel

je potreblo uti$ati. Ukoliko pojedini kandidat prekrSi naprijed navedena pravila biti ie r-rdaljen s provjere

znanja, a njegov/njezinrezultat I(omisija ne6e priznati niti ocjenjivati.

III. Intervju ie se provesti istoga dana i to 30. sijednja 2024. godine (utorak) nakon provedbe pismenog

dijela testiranja i ocjene pismenih testova.



I(omisija lla razgovorll utvrduje znanla, sposobnosti i vje5tine, interese i profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u Skolskoj ustanovi.

Ii.ezultati ir-rtervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10. U vrednovanju razgovora ravnopravno s dlanovima
I(ornisije sudjelLrje ravnatelj Skolske ustanove. Smatra se daje kandidat zadovoljio na razgovoru ako je
dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog postupka prethodne provjere znanjai sposobnosti, Kornisija sastavlja Izvje56e o
provedenom postupku i r,rtvrduje rang Iistu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na
pisanom testirarrju i razgovoru koje dostavlja ravnatelju Skole.

IV. Ovaj Poziv objavit ie se na internetskoj stranici (t!lp;rltr::.i,:,Ot_I"iu:::

Skole.
) i oglasnoj plodi

KOMISIJA ZA PROVEDBU NATJNdA.I,I


